
NO. rvegiaian 

Peiaksana Mutu Baku 

rvei NO. rvegiaian Petugas 

Agenda 
Juru Ketik 

IxaSUDIu 

Kesejahteraan 
dan Hak 
Peaawai 

Kabid 
Pemblnaan dan 
Kesejahteraan 

Sekretaris Kepala B K P P 
BKN Pusa t /Kanreg / 

Gubemur / Bupati 
Kelengkapan Waktu Out Put 

rvei 

1. 
PNS yang akan pensiun melengkapi berkas usul pensiun 

dan menyerahkan ke BKPP melalui SKPD yang 

bersangkutan 1 
2. 

DerKas l e r seuu i u i ca i a i pe iugas a y e n u a udn uiidNUKan 
pemeriksaan oleh Kesra melalui petugas / staff yang 
ditunluk 

1 Hari kerja 

3 

Berkas yang BTL dikembalikan ke SKPD ybs.berkas 
yang lengKap aimasuKKKan Keaaiam sisiem 
SAPK(Slstem Aplikasi Pelayanan Kepegawalan) BKN 
oleh staff / Petuaas 

1 Hari kerja 

4 Petugas / Staf melaporkan hasll aplikasi SAPK Pensiun 

kepada Kasubid Kesra 
1 i 1 Hari kerja 

5 

t^ooi ik^ id i^ocrc i d o n t~lo^ Oono iA fo i n r m n D o r i n t o h ^ o n i i i n i 

ixasuuiu rvesra uan naiv i^cgawdi menicrinidi iKdii juru 

ketik untuk mengetik konsep surat pengantar pensiun 

vana diklrim ke BKN/Kanrea 

L 1 Hari kerja 

6 
Konsep surat pengantar diserahkan juru ketIk ke Kasubid 
Kesra dan Hak Pegawal untuk dibubuhl paraf 

— 1 
1 Hari kerja 

7 

L^ooi il^id l ^ o c r o d o n I d o ^ D o n o i A f o i mon^l^iir^iih! n o r o f n o d o 

tvasuDia r \esra uan n a i \ r e g d w a i memuuDuni pdrdi pdud 

surat pengantar tersebut dan menalkkannya kepada 
Kabid Pemblnaan dan Keselahteraan 

1 Hari kerja 

8 
Kabid Pemblnaan dan Kesejahteraan membubuhl paraf 
pada surat pengantar dan menalkkannya kepada Kepala 
Badan Kepegalwan melalui sekretarls 

W 1= 1 Hari kerja 8 
Kabid Pemblnaan dan Kesejahteraan membubuhl paraf 
pada surat pengantar dan menalkkannya kepada Kepala 
Badan Kepegalwan melalui sekretarls 1 1 Hari kerja 

9 

Kepala BKPP menandatangani surat pengantar dan 
menurunkan surat tersebut kepada Kabid Pemblnaan 
dan Kesejahteraan sampal dengan Kasubid Kesra dan 
Hak Peaawal 

km 1 Hari kerja 9 

Kepala BKPP menandatangani surat pengantar dan 
menurunkan surat tersebut kepada Kabid Pemblnaan 
dan Kesejahteraan sampal dengan Kasubid Kesra dan 
Hak Peaawal 

1 Hari kerja 

10 
l^ooi i^td L^oovo d o n U o ^ C3ono \Afoi n r ^ o n i f o r o h ^ o n ^ o n o d o 

i\asuDia r\esra aan naK regawai menyeranKan Kepaaa 
petugas agenda untuk diberlkan nomor dan dicatat 
dalam buku aaenda 

1 Hari kerja 

11 
Petugas agenda menyerahkan surat pengantar kepada 
Kasubid Kesra dan Hak Pegawal untuk tindak lanjut 

1 Hari kerja 

12 

l ^ o o f tl^id l^ooro m o n n l r i m i ^ o n W o r ^ o o 1 ici il n o n c i i i n d o n 

rvasuDiu rvesra menginmivan oerivas usui pensiun uan 

surat pengantar ke BKN Pusat / Kanreg / Gubemur / 
Buoatl 

L r - > f „ LL-JJ 4 Hari kerja 

13 

D m o o o oo ton i i i fn \ /o f n o n o r ( v i t o n D o n c i i in \ d i l o ^ i i ^ o n 

r^roses se ianjumya ( peneroi ian orv i^ensiun ) uiiaivUKan 

oleh BKN Pusat / Kanreg / Gubernur / Bupati tergantung 
aolonaan PNS vana oenslun 

SK Pensiun 13 

D m o o o oo ton i i i fn \ /o f n o n o r ( v i t o n D o n c i i in \ d i l o ^ i i ^ o n 

r^roses se ianjumya ( peneroi ian orv i^ensiun ) uiiaivUKan 

oleh BKN Pusat / Kanreg / Gubernur / Bupati tergantung 
aolonaan PNS vana oenslun 

SK Pensiun 

Jumlah Waktu Penyelesaian 14 Hari kerja 1 



Dasar Hukum: 
1 UUNol lTahunl969 
2 UU No 5 Tahun 2014 
3 PP No 32 Tahun 1979 
4 PP No 9 Tahun 2003 
5 PP No 53 Tahun 2010 
6 PP No 21Tahun 2014 
7 Keputusan Kepala BKN No 14 Tahun 2003 
8 Peraturan Kepala BKN No 26 Tahun 2013 

Kualifikasi Peiaksana: 
1 Memahami peraturan tentang Pemberhentian PNS 

Keterkaitan: Peralatan dan Perlengkapan: 

1 1 Komputer 

2 Printer 
3 Aturan Yuridis Formal 

Peringatan: 
1 Proses tidak lancar apabila berkas dan persyaratan tidak lengkap 
2 Semua berkas harus dilegalisir kepala SKPD yang bersangkutan serta jnstansi yang 

berwenang 

Pencatatan dan Pendataan: 
1 Di simpan sebagai data elektronik dan manual 


